Niederlassungsleitung (m/w/d)
Personaldienstleistung

(10120)

© standort: Euskirchen Anstellungsart(en): Vollzeit Gehaltsspektrum: 4500 - 5500 Euro

pro Monat

Zweck und Ziel der Stelle

Deine Verantwortung. Dein Team. Dein Erfolg.

Du bist in der Personaldienstleistung zu Hause, denkst unternehmerisch und weifst, wie man
Menschen fuhrt und Kunden gewinnt? Dann Ubernimm als Niederlassungsleiter (m/w/d) bei
KOTTER Personalservice die Verantwortung flir unseren Standort in Euskirchen und entwickle ihn
wirtschaftlich und strategisch weiter.

Entwicklungspotential / Perspektiven

Unbefristeter Arbeitsvertrag mit attraktivem Fixgehalt und erfolgsabhangiger
Vergutung

30 Tage Urlaub

Dienstwagen, auch zur privaten Nutzung

Unternehmerischer Gestaltungsspielraum und kurze Entscheidungswege
Sicherer Arbeitsplatz in einem etablierten Familienunternehmen

Individuelle Weiterbildungs- und Entwicklungsmaoglichkeiten

Bedeutung fur das Unternehmen

Mehrjahrige Berufserfahrung in der Personaldienstleistung bzw.
Arbeitnehmerutberlassung

Mehrjahrige Fihrungserfahrung in der Branche, idealerweise als Niederlassungsleiter,
stellvertretender Niederlassungsleiter oder in einer vergleichbaren Fuhrungsposition
Nachweisbare Erfolge in der wirtschaftlichen Steuerung einer Niederlassung sowie im
Vertrieb und in der Neukundenakquise

Fundierte Kenntnisse in Recruiting, Personaldisposition und Mitarbeiterbetreuung
Kaufmannische Ausbildung, idealerweise als Personaldienstleistungskaufmann oder
Personaldienstleistungskauffrau, oder eine vergleichbare Qualifikation

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

Unternehmensentwicklung: Du steuerst die Niederlassung eigenverantwortlich und
verantwortest Umsatz, Ergebnis und Wachstum.

Fuhrung: Du fuhrst, motivierst und entwickelst dein Team und schaffst die Grundlage
far nachhaltigen Erfolg.

Vertrieb: Du baust Kundenbeziehungen aus, gewinnst Neukunden und erschlief3t
neue Marktpotenziale.

Personalmanagement: Du steuerst Recruiting, Personaldisposition und
Mitarbeiterbetreuung und stellst eine optimale Besetzung sicher.



Kontaktdaten fur Stellenanzeige
Erkennst Du Dich wieder?
Dann melde Dich gerne bei uns - wir besprechen gemeinsam den weiteren Bewerbungsverlauf.

Du kannst uns anrufen, Deine Unterlagen online einreichen oder sie uns postalisch zusenden.

Ansprechpartner: Frau Nazmiye Glven
Telefon: 02012788474

Email: nazmiye.gueven@koetter.de
Whatsapp: +491732788128

Wir freuen uns darauf, Dich kennenzulernen!
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