Fenstermonteur (m/w/d)

(8265)
© standort: Euskirchen Beschaftigungsbeginn: ab sofort

FUr unseren Kunden aus Euskirchen suchen wir zum nachstmaoglichen Zeitpunkt einen
engagierten und motivierten Fensterbauer (m/w/d) in Vollzeit.

Attraktive und faire Vergutung - abhangig von Erfahrungen und Qualifikation

Entwicklungspotential / Perspektiven

unbefristeter Arbeitsvertrag

super Ubernahmechance durch den Kunden
Mitarbeiter-werben-Mitarbeiter-Pramie
Weihnachts- und Urlaubsgeld

ubertarifliche Bezahlung

Bedeutung fur das Unternehmen

Abgeschlossene Berufsausbildung als Fensterbauer (m/w/d), Metallbauer (m/w/d) oder
eine vergleichbare Qualifikation wie Schreiner (m/w/d) , Tischler (m/w/d), Glaser
(m/w/d) oder vergleichbares Handwerk

Erste Berufserfahrung im Fensterbau von Vorteil

Handwerkliches Geschick und ein gutes technisches Verstandnis
Zuverlassigkeit, Teamfahigkeit und ein hohes Mals an Eigeninitiative
Fuhrerschein der Klasse B ist von Vorteil

Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

Einbau von Fenstersystemen in Neubauten sowie bei Renovierungen
Montage und Reparatur von Fenstern, Fensterrahmen, Turen & Bauelementen

Durchfuhrung von Qualitatsprufungen und Dichtheitskontrollen sowie Ausbau und
Einbau

Bearbeitung von verschiedenen Materialien wie Holz, Kunststoff und Aluminium

Arbeiten nach technischen Zeichnungen und Vorgaben



e Unterstltzung bei der Lagerhaltung und Logistik der Fensterbauteile

Kontaktdaten flr Stellenanzeige
Erkennst Du dich wieder?

Ruf uns an, dann kénnen wir den weiteren Bewerbungsverlauf besprechen.
Alternativ nehmen wir Deine Unterlagen gerne auch online oder postalisch entgegen.

Wir freuen uns auf Dich!

Ansprechpartner: Frau Vanessa Simbula
Telefon: 022517749070
Email: bewerbung.euskirchen@koetter.de

Whatsapp: +491732788784

Du mdchtest lieber personlich mit uns sprechen? Komm direkt in unsere Niederlassung.
Bei einer Tasse Kaffee besprechen wir mit Dir gerne die weiteren Schritte.

Schau Dir gerne auch unsere anderen Stellenangebote an.

Gute Arbeit hat ihren Preis.

Das wissen wirl Du denkst dabei sofort an faire Bezahlung, Festanstellung und Teamgeist?

Kein Problem, wenn Du dich fiir einen JOB bei KOTTER entscheidest.

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung
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